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Gestão  Migratória em Nível Local
Clefaude Estimable: Mediador Cultural/ Intérprete.
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Facebook:  Clefaude Estimable .



Gestão da Migratória em Nível Local 

• Elementos chaves da 
Gestão Migratória :

• Competência
• Linguagem 
(comunicação) 

• Culturas 
• Tolerância 
• Criatividade 

• Língua: sistema linguístico 
empregado por uma 
determinada comunidade 
ou país para a comunicação.

• Já a comunicação é 
derivada do latim 
“Comunicare”. ou seja 
“partilhar, participar algo, 
tornar comum”.



Gestão da Migratória em Nível Local
• Através da comunicação os profissionais e imigrantes  
partilham diferentes informações entre si.

• A comunicação é uma ferramenta de integração, de 
troca,ou seja  a   porta de entrada na qual o 
profissional consegue ter acesso na vida do sujeito



Gestão da Migratória em Nível Local

• A cultura é o padrão de significados incorporados nas 
formas simbólicas, que inclui ações,  manifestações 
verbais e objetos significativos de vários tipos. 

• Em virtude das quais os indivíduos comunicam‐se 
entre si e partilham suas experiências, concepções e 
crenças .(John Thompson 1990).



Gestão da Migratória em Nível Local

• Compreender as diferentes culturas dos 
imigrantes e refugiados que estão presentes no 
território brasileiro é fundamental, para que se 
possa acolher e integrá‐los   nas atividades  locais 
de maneira rápida e bem sucedida.



Gestão da Migratória em Nível Local

• Falar da migração e refugiado, significa falar de 
pessoas de um determinado país, idiomas e culturas 
diferentes. 

• Por isso, a gestão de migração  é garantir ,  que todas 
as necessidades dessa população sejam atendidas.



Gestão da Migratória em Nível Local

• Acolhimento
• Fortalecimento dos vínculos 
• Integrações
• Desenvolver  e fortalecer relações entre as políticas 
públicas.

• Resolver os conflitos , sejam internos (psíquico) ou 
externos( choc cultural). 



Gestão da Migratória em Nível Local

• Práticas gerenciais e a cultura migratória:
• É um fenômeno dinâmico  que nos cerca todas as 
horas .Sendo constantemente  desempenhada e 
criada por nossas interações com outras pessoas.

• Para isso, é obrigatória a presença de  um mediador 
cultural ou linguístico  



O papel do Mediador Cultural/linguistico

• O mediador cultural não é um tradutor, nem menos 
um filólogo.

• O mediador melhora o dialogo e a convivência  
intercultural 

• Dá cobertura ás necessidades especificas de 
mediação no âmbito de migração 

• Abraça os conceitos tradicionais e interpreta.
• A principal tarefa é construir ponte entre diversas 
culturas. 


